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ActaN° 3 Fecha: 31-10-2025
Objetivo: Capacitacion No.3 - Componente Financiero Transferencias _Plan Piloto.

Nombre de la Dependencia, Proceso o Entidad que organiza la reunién: Ministerio de Salud y Proteccién Social

Lugar: Virtual
Lider de la reunion: OSCAR ALEXANDER JIMENEZ MANTHA

Hora Programada: 3:00 pm
De:/ 03:00_PM  A:/__04:00PM

Hora de Inicio: 03:00 PM Hora de Terminacion: 04:00 pm

. . Asiste (13)
N° Nombre’ (10) Cargo (11) Dependencia o entidad (12)
Si NO
Oswaldo Suarez Martinez Profesional de Promocion y Prevencion
1 . . O O
Seguimiento EBS Ministerio de Salud y
Prosperidad Social
) Oscar Jiménez Mantha Supervisor Promocién y Prevencion
Profesionales de Ministerio de Salud y = O
Seguimientos EBS Prosperidad Social

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA (15)

5. DESARROLLO DE LOS TEMAS:

La capacitacion correspondiente al Componente Financiero - Transferencias tiene como propésito fortalecer las
capacidades técnicas y operativas de los equipos responsables del Plan Piloto en relacién con la gestion, registro,
seguimiento y control de los recursos transferidos, asegurando su adecuada articulacion con los objetivos de la Atencién
Primaria en Salud y con los lineamientos definidos para el SI-APS.

Durante el desarrollo del tema se abordaran los principios técnicos que rigen las transferencias de recursos, incluyendo
su naturaleza, tipologia y marco normativo aplicable, asi como los criterios para su correcta identificacion y clasificacion
en los sistemas de informacién financiera y sectorial. Se hara énfasis en la importancia de la trazabilidad financiera,
desde la asignacion y giro de los recursos hasta su ejecucion y reporte, como mecanismo para garantizar la transparencia,
el control y el uso eficiente de los recursos publicos en el marco del Plan Piloto.

Asimismo, se socializaran los procedimientos operativos para el registro y seguimiento de las transferencias, destacando
la articulacion entre el componente financiero y los componentes técnicos y poblacionales del SI-APS. Este ejercicio
permitira comprender cémo la informacién financiera se integra con la caracterizaciéon poblacional y la planeacion
territorial, facilitando el analisis del uso de los recursos frente a las necesidades identificadas y los resultados esperados
en salud.

La capacitacion también abordara los riesgos asociados a la gestion de transferencias, tales como inconsistencias en el
registro, desfases entre la ejecucion fisica y financiera, y debilidades en el reporte oportuno de la informacién. Frente a
ello, se presentaran lineamientos y buenas practicas orientadas a fortalecer los mecanismos de control, seguimiento y
verificacion, con el fin de prevenir reprocesos y asegurar el cumplimiento de los lineamientos del Plan Piloto.

Finalmente, se promovera el uso de la informacion financiera como insumo para la toma de decisiones, el seguimiento de
metas y la evaluacion del desempefio, resaltando el rol de los equipos territoriales y de seguimiento en la consolidacion de
informacion confiable, coherente y oportuna, que permita evaluar los avances del Componente Financiero - Transferencias
y su contribucién al logro de los objetivos del Plan Piloto.

6. OBSERVACIONES Y CONCLUSIONES (20)

1. Lacapacitacion permitio fortalecer las capacidades técnicas y operativas de los equipos responsables del Plan Piloto
en la gestion integral de las transferencias, promoviendo una comprension clara de los principios, la normativa
aplicable y los procedimientos asociados al manejo de los recursos financieros.
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2. Seresalto la importancia de la trazabilidad financiera como elemento esencial para garantizar la transparencia, el
control y el uso eficiente de los recursos publicos, asegurando la coherencia entre la asignacion, el giro, la ejecucion
y el reporte de las transferencias en el marco del SI-APS.

3. La articulacion del componente financiero con los componentes técnicos y poblacionales del SI-APS permitio
fortalecer el analisis integral de la informacion, facilitando la evaluacion del uso de los recursos en funcion de las
necesidades poblacionales y los resultados esperados en Atencién Primaria en Salud.

4. Laidentificacion de riesgos asociados a la gestion de transferencias contribuyo6 a sensibilizar a los equipos sobre I3
necesidad de fortalecer los mecanismos de control, seguimiento y verificacién, orientados a prevenir
inconsistencias, reprocesos y desfases entre la ejecucion fisica y financiera.

5. Finalmente, la capacitacién promovio el uso estratégico de la informacion financiera como insumo para la toma de

decisiones, el seguimiento de metas y la evaluacion del desempefio, consolidando el rol de los equipos territoriales
y de seguimiento en la generacion de informacion confiable, oportuna y coherente para el cumplimiento de los
objetivos del Plan Piloto.

Contenido

de acé a respecto a o que a las ob
operando, aparece a todos la

Firmado
digitalmente
por Oswaldo
Suarez
Martinez

OSWALDO SUAREZ MATINEZ

PROFESIONAL DE SEGUIMIENTO EBS.
Nombre y firma de quien elabora el acta
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Nombre Completo Niimero de Celular B correo Electronico:

15 anonymous 13219799795 aciceri@minsalud.gov. Caqueta
10/21/2510:08:35  10/31/25 10:10:47 anonymous Heidy Santander Medir’1018474154 "3157703137 hsantander@minsalud Bogotd
10/31/25 1¢ 10/31/25 10: MARIO ALBERTO CHAP/31537106 "3192346460 machaparro@minsaluc Santander
10/31/25 104 10/31/25 10: Ruth Helena Mena Pin(43599752 "3167480572 rmena@minsalud.gov. Antioquia
10/31/25 1¢ 10/31/25 10: VIVIANA ALEXANDRA #1098636358 "3112936949 VALZATEI@MINSALUD ATLANTICO
10/31/25 1 10/31/25 10: DEICY LILIANA MELO SE'33.702.638 "3115218010 dmelo@minsalu.gov.c(BOYACA
10/21/25 10: 10/21/25 10: Robinson ochoa garcia 17653920 "3208567424 rochoa@minsalud.gov. Caqueta
10/31/25 1 10/31/25 10: oscar dario soler moral 1057586332 "3214933306 asoler@minsalud.gov. boyaca
10/31/25 10:23:32 10/31/25 10:24:28 anonymous sindy marsiglia hernan/1064306646 3102702493 smarsiglia@minsalud.g cundinamarca
10/21/2510:25:12  10/31/25 10:26:18 anonymous GABRIEL DARIO SERNA "18939826 "3167128181 gsemag@minsalud.go\ cesar
10/31/2510:23:26  10/31/25 10:25:22 anonymous EHYDER JAVIER BASTID/5206408 "3173746137 ebastidas@minsalud.g NARING
10/31/2510:30:36  10/31/25 10:31:33 ananymous Zulma Janeth Torres Ri/52121332 3133155406 ztorresr@minsalud.go\ Cundinamarca
10/21/25 10:30:46 10/31/25 10:31:39 anonymous Richard Vera Villalba 3 3
10/31/25 1 10/31/25 10: Alexander Aya Bonilla 80039600 "3132086152 aaya@minsalud.gov.co Tolima
10/31/25 10: 10/31/25 10:: Rosana Alvarez Potes 1077445707 3104119345 ralvarezp@minsalud.g  Bogoté D.C
10/21/25 1¢ 10/21/25 10; sergio Alejandro Garzo 1006165482 "3205765354 sgarzonf@minsalud.go Bogots DC
10/31/25 1¢ 10/31/25 10: ANDREA STEFANIA HER'1052949506 "3182063949 aherreraa@Minsalud.g boyaca
10/31/25 10: 10/31/25 10: Alejandra Sandoval  '1082066703 "3004011945 asandoval@minsalud.¢ Cundinamarca
10/31/25 1 10/31/25 10: Martha Ayde Montafio 49732338 "3102899227 Mmontanoo@minsalut Cundinamarca
10/31/2510:45:57  10/31/25 10:47:19 anonymous German Rodriguez Lun/19352191 "3005611998 grodriguezl@minsalud Cundinamarca
10/31/25 1 10/31/25 11:02:53 anonymous Stephany Martinez Me1061774989 3153624482 smartinezm@minsaluc Cauca
10/31/25 11:08:26 10/31/25 11:08:47 anonymous Daila Meliza Guerrero 11087204313 "3182398: i Narifio
10/31/2510:24:53  10/31/25 11:24:12 anonymous CELENIA DE LA ROSA CF'57270301 "3175859250 cdelarosa@minsalud.g ATLANTICO
10/21/2511:26:24  10/31/25 11:26:46 anonymous Diana Yurany Agredo 1067460261 "3156940408 Dagredo@Minsalud.go Cauca
10/31/25 13 10/31/25 11: Oswaldo Suarez Martin1019043433 "2102259008 osuarezm@minsalud.g Cundinamarca
10/31/25 11: 10/31/25 11: JAVIER OLIVEROS OSOF73089984 "3013937562 joosorio@minsalud.go Magdalena
10/31/25 1 10/31/25 11: Diana Escorcia Quesad: 1065647727 318605551 ia @Mil cesar
10/31/25 1 10/31/25 11: sandra liliana urquijo 33567332 "3208496699 gerencia@hospitalsum Talima
10/31/25 11:41: 10/31/25 11:43:34 anonymous Ricardo Jair Cuesta Nov79574742 3002165272 reuesta@Minsalud.gov Boyaca
10/21/2511:41:03  10/31/25 11:54:37 anonymous Martha Lucia Novea Pe’51949392 "115571432 mnovoa@minsalud.go Contratada para Bogotg, asignada para Boyaca.
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Hora de inicio
10/31/25 10:08:12
10/31/25 10:08:25
10/31/25 10:09:45
10/31/25 10:08:11
10/31/25 10:11:19
10/31/25 10:14:32
10/31/25 10:17:20
10/31/25 10:21:27
10/31/25 10:23:32
10/31/25 10:25:12
10/31/25 10:28:26
10/31/25 10:30:36
10/31/25 10:30:46
10/31/25 10:30:58
10/31/25 10:32:05
10/31/25 10:32:51
10/31/25 10:34:55
10/31/25 10:38:15
10/31/25 10:38:36
10/31/25 10:45:57
10/31/25 11:02:18
10/31/25 11:08:26
10/31/25 10:24:53
10/31/25 11:26:24
10/31/25 11:26:07
10/31/25 11:27:23
10/31/25 10:25:32
10/31/25 11:40:38
10/31/25 11:41:04
10/31/25 11:41:03

Hora de finalizacién
10/31/25 10:09:15
10/31/25 10:10:47
10/31/25 10:11:06
10/31/25 10:12:08
10/31/25 10:12:23
10/31/25 10:15:15
10/31/25 10:19:56
10/31/25 10:22:16
10/31/25 10:24:28
10/31/25 10:26:18
10/31/25 10:29:22
10/31/25 10:31:33
10/31/25 10:31:39
10/31/25 10:31:59
10/31/25 10:33:55
10/31/25 10:34:02
10/31/25 10:37:07
10/31/25 10:38:33
10/31/25 10:40:23
10/31/25 10:47:19
10/31/25 11:02:53
10/31/25 11:08:47
10/31/25 11:24:12
10/31/25 11:26:46
10/31/25 11:27:04
10/31/25 11:28:59
10/31/25 11:41:14
10/31/25 11:41:55
10/31/25 11:43:34
10/31/25 11:54:37

Correo electrénico
anonymous
anonymous
anonymous
anonymous
anonymous
anonymous
anonymous
anonymous
anonymous
anonymous
anonymous
anonymous
anonymous
anonymous
anonymous
anonymous
anonymous
anonymous
anonymous
anonymous
anonymous
anonymous
anonymous
anonymous
anonymous
anonymous
anonymous
anonymous
anonymous
anonymous

Nombre

Hora de la ultima modifi Nombre Completo

Andrea Patricia Ciceri Or 40081953
Heidy Santander Medinz 1018474154
MARIO ALBERTO CHAPA 91537106
Ruth Helena Mena Pino 43599752
VIVIANA ALEXANDRA AL: 1098636358
DEICY LILIANA MELO SEF 33.702.638
Robinson ochoa garcia 17653920
oscar dario soler morale: 1057586332
sindy marsiglia hernande 1064306646
GABRIEL DARIO SERNA C 18939826
EHYDER JAVIER BASTIDA 5206408
Zulma Janeth Torres Rin( 52121332
Richard Vera Villalba 3046580334
Alexander Aya Bonilla 80039600
Rosana Alvarez Potes 1077445707
Sergio Alejandro Garzén 1006165482
ANDREA STEFANIA HERR 1052949506
Alejandra Sandoval 1082066703
Martha Ayde Montafio C 49732338
German Rodriguez Luna 19352191
Stephany Martinez Merz 1061774989
Daila Meliza Guerrero M 1087204319
CELENIA DE LA ROSA CH, 57270301
Diana Yurany Agredo 1067460261
Oswaldo Suarez Martine 1019049483
JAVIER OLIVEROS OSORI 73089984
Diana Escorcia Quesada 1065647727
Sandra liliana urquijo 39567332
Ricardo Jair Cuesta Novo 79574742
Martha Lucia Novoa Pesi 51949392

Numero de Cédula

Numero de Celular
3219799795
3157703137
3192346460
3167480572
3112936949
3115218010
3208567424
3214993306
3102702493
3167128181
3173746137
3133195406
3046580334
3132086152
3104119345
3205765354
3182063949
3004011945
3102899227
3005611998
3153624482
3182398558
3175859250
3156940408
3102259008
3013937562
3186055515
3208496699
3002165272
3115571432

Correo Electrénico2 Departamento
aciceri@minsalud.gov.cc Caquetd
hsantander@minsalud.g Bogota
machaparro@minsalud.§ Santander
rmena@minsalud.gov.cc Antioquia
VALZATES@MINSALUD.C ATLANTICO
dmelo@minsalu.gov.co BOYACA
rochoa@minsalud.gov.c Caqueta
osoler@minsalud.gov.cc boyaca
smarsiglia@minsalud.go cundinamarca
gsernag@minsalud.gov.« cesar
ebastidas@minsalud.goy NARINO
ztorresr@minsalud.gov.c Cundinamarca
rverav@minsalud.gov.cc Magdalena
aaya@minsalud.gov.co Tolima
ralvarezp@minsalud.gov Bogota D.C
sgarzonf@minsalud.gov. Bogotd DC
aherreraa@Minsalud.go' boyaca
asandoval@minsalud.go Cundinamarca
Mmontanoo@minsalud. Cundinamarca
grodriguezl@minsalud.g Cundinamarca
smartinezm@minsalud.g Cauca
dguerrerom@Minsalud.; Narifio
cdelarosa@minsalud.goy ATLANTICO
Dagredo@Minsalud.gov. Cauca
osuarezm@minsalud.go' Cundinamarca
joosorio@minsalud.gov. Magdalena
descorcia@Minsalud.go cesar
gerencia@hospitalsumaj Tolima
rcuesta@Minsalud.gov.c Boyaca
mnovoa@minsalud.gov. Contratada para Bogotd, asignada para Boyaca.
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